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Энергетическая   политика   организации   направлена   на   постоянное   повышение   уровня
энергоэффективности  и  снижение  энерюемкости  технологических  процессов,  связанных  с  основной
деятельностьюорганизации.

ПРИНЦИПЫ энергосбережения и повьішения энергетической эффективности:
•  Управление энергопотреблением с целью снижения дсmи энерюзатрат в себестоимости производимой

продукции.
•  Взаимовыюдное сотрудничество с заинтересованными сторонами.
•  Снижение негативною вощействия на окружающую среду в результате сокращения потребпения ТЭР.
•  Пqддержание и повышение компетентности персонала всех уровней,
•  Воелеление в процесс энерюсбережения всего персонала организации.
Осуществление нашей Политики обеспечивает Система энергетического менеджмента, соответствующая
требованиям международного стандарта IsO 50001.

Вьісшее   руководство   ПАО   «Надеждинский   металлургический   завод»,   осознавая   свою
ответственность перед заинтересованными сторонами,  віmLочая население города Серова, берет
на себя следующие обязател ьства:
•  Обеспечивать соответствие деятельности  требованиям Российского законодательства, международных

стандартов и правил в области использования энерютических ресурсов, энергосбережения и повышения
энергетическойэффективности;

•  Обеспечивать   постоянное   улучшение   Системы   энергетического   менед}кмента   в   соответствии   с
требованиями ме>і{дународною стандарта |SО 50ОО1 ;

•  Планировать  и   выполнять  орпанизационные  и  технические  мероприятия,   с  учетом   резупьтатов
энергетическою анализа, идентификации рисков и возможностей по их управлению;

•  Обеспечивать   улучшение   энергетической   результативности   организации   за   счет   оптимального
планирования,   соблюдения   технологической   дисциплины,   повышения   надежности   работы
технологического   оборудования,   внедрения   технического   учета   производимых   и   используемых
энерюресурсов;

•  Обеспенивать  модернизацию,   реконструкцию,  проектирование,  реализацию  программ  по  новому
строительству,      а   также   закупку   оборудования,   материалов   и   услуг,   с   учетом   требований
энергоэффективности;

•  Рационально использовать вторичные энергетические ресурсьі, образующиеся в процессе производства;
•  Обеспенивать   повышение   квалификации,   компетентности   и   формирование   системы   мотивации

персонала в обпасти энергосбережения и энергетическою менеджмента;
• .11ре.бовать  от  персонала  и  заинтересованных  сторон,   находящихся   на  территории  орпанизации,

соблюдения требований действующей документации Системы энергетическою менед}кмента.

Настоя+щая   Политика   является   основой   для   формирования   и   реализации   Целей   в   области
энергосбережения и повышения энергетической эффективности.
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